
 

关于职称评审“绿色通道”有关内容 

的解释说明 

 

各市（含定州、辛集市）人力资源和社会保障局，雄安新区

党群工作部,省直有关部门人事处（干部处）： 

为进一步做好职称各项工作，省人社厅印发了《关于印

发<进一步明确职称工作有关问题>的通知》（冀人社字

[2020]280 号），现对通知中关于职称评审“绿色通道”的有

关内容解释如下： 

    一、关于“顶尖期刊”的界定。由申报晋升职称的人员

提供的 3名同行高水平专家对发表文章的期刊出具是否为国

内外顶尖期刊的认定意见,并着重对申报人整体能力、水平

提出评价意见（模板见附件《高水平专家推荐表》）。 

    二、关于“同行高水平专家”的界定。同行高水平专家

包括院士，长江学者特聘教授、国家杰出青年科学基金获得

者、国家万人计划领军人才及同等级国家级人才工程项目获

得者。 

三、关于“顶级期刊”的界定。自然科学类顶级期刊为

中科院 TOP 期刊，以中科院文献情报中心期刊分区表查询结

果为准；社会科学类顶级期刊根据中国社会科学评价研究院

发布的《 中国人文社会科学期刊评价报告》予以认定。2020



年发表论文所属期刊以 2019 年查询结果为准，其他年份发

表论文所属期刊以相应年份的查询结果为准。 

各单位可自行制定不低于本标准的条件。 

                      

                      河北省职称改革领导小组办公室 

                             2020 年 9 月 30 日 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 



“绿色通道”晋升教授专业技术职务 
高水平专家推荐表 

专家基本情况 

姓名  单位  职称  

岗位 

级别 

 从事专业  
是否 

博导 

 

专家取得人才 

称号情况 

 

拟推荐人员  
从事

专业 

 
拟晋 

职称 

 

专家推

荐意见 

（需对拟推荐人员代表作发表刊物是否为国内外顶尖进行认定，

并对申报人员整体能力、水平进行评价，给出推荐意见。） 

 

 

 

 

 

       

 

    专家签字：                     年   月   日 

单位 

意见 

 

                                  （人事部门盖章） 

                                     年   月   日 

 


